ArbeitsHilfen HANDLUNGSSCHRITTE — QualitatsSicherung - Orientierungsfragen fiir die Erstellung des internen

AH-1-05 Verfahrensweges bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung

Qualitatssicherung: Orientierungsfragen fur die Erstellung des
internen Verfahrensweges bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung
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* Finden regelméRige Dienstberatungen/ F

» |st Schulung zu §8a SGB VIl erfolgt?
* Sind Begriff/ Formen Kindeswohlgefihrdung geklart
» Wer schult neue Mitarbeiter*innen/ wer

* Was und wie wird geschult? RegelmaRige

# Existiert ein interner Verfahrensweg?
» Wurde ein erweitertes Fiihrungszeugnis vor

s Wer prift das vorgelegte erweiterte

besprechungen zum Abgleich von Eindriicl
bachtungen statt?

Praktikant*innen, Ehrenamtliche, etc.?

Wiederholung?

Aufnahme der Tatigkeit vorgelegt?

Flhrungszeugnis?
kumentation der Schulung (beidseitige
rschriften)?

amtliche Unterlagen zu §8a SGB VIl und zu
hrensweg fiir jede/n einsehbar & schnell
umsetzbar?

o Wer ist Leitung? Welche Personen umfasst

® Liste Insoweit erfahrene Fachkraft” (ieFK) vor-
handen? Gibt es bereits Kontakt/ Vorabsprachen?

® Was ist bei der Hinzuziehung einer ,,ieFK" zu
beachten (z.B. Anonymisierung der Daten)?

* Orientierungskatalog vorhanden und genutzt?

Welche weiteren Materialien kénnen ggf. hilfreich

in (Dienstibergabebuch, Protokolle, etc.)?

Bei wem und wie kénnen weitere Infermationen
ingeholt werden? (Anonymisierung von Daten!)

= Wie sieht der Schutzplan aus (Wer tut
wem und bis wann)?
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= Ist der Einbezug der Personensorgeberechtigten
maoglich/ beriicksichtigt?

« Wie wird der Schutzplan dokumentiert?
(Lesbarkeit, Kontrolle des Beschlossenen durch

weitere/n Mitarbeiter*in, Nachvollziehbarkeit, etc)
wird der Schutzplan aufbewahrt?
utz!)

LElterngesprach®
= Wie erfolgt eine Kontaktaufnahme?
= Fortbildungsbedarf (Konflikigespréch, etc.)?

Wie wird erreicht, dass Personensorgeberechtigte
den Schutzplan umsetzen? (z.B. weiterfiihrende
wirklich aufsuchen)

Wie lautet der Kontakt? (ASD/ Rettungsleitstell
Polizeirevier/...) Sind Kontakte aktuell?
eldet?

Version § 8a SGB VIl — Kooperationsvereinbarung Kinderschutz — Arbeitshilfen

2015-09 Handlungsanleitung zur Sicherung des Kindeswohls - Landkreis Mansfel|

Id-Siidharz — Jugendamt




HANDLUNGSSCHRITTE - QualitatsSicherung - Orientierungsfragen fiir die Erstellung des internen ArbeitsHilfen

Verfahrensweges bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung AH-1-05

Fachliche Beratung und Begleitung

Triager von Einrichtungen, in denen sich Kinder oder Jugendliche ganztigig oder fiir einen Teil des
Tages authalten oder in denen sie Unterkunft erhalten, und die zustéindigen Leistungstrager, haben
nach § 79a SGB VIII Anspruch auf Beratung durch das Jugendamt bei der Entwicklung und An-
wendung fachlicher Handlungsleitlinien zur Sicherung des Kindeswohls und zum Schutz vor Gewalt.

Ansprechpartner:

Dipl.-Psych. Thorsten Jeckel

03464 - 5353470
tjeckel@mansfeld-suedharz.de

Dienstrdume:
Lindenallee 56 / Haus 2 / R.4.10
06295 Lutherstadt Eisleben

Post-Adresse:

Kreisverwaltung Mansfeld-Siidharz
Jugendamt / Psychologischer Dienst (PSYD)
Rudolf-Breitscheid-Str. 20/22

06526 Sangerhausen
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