
Diskussion / Arbeitsauftrag
3er - Interview :
,rVerbesserung undAusbau bestehender Netzwerkarbeit - Notwendige Schritte aus meiner Sicht?"

Aufteilung in 3er-Gruppen: 20 minZeitl. der Erste übemimmt die Rolle der Interviewers und stellt
derr.Zweiten die folgenden Fragen, der Dritte notiert die Antworten, nach jeweils ca. 5 Minuten
wechseln die Rollen, so dass jeder einmal die Rolle des Interviewten eingenommen hat:

Stellen Sie Ihrem Gesprächspartner folgende Fragen und notieren Sie die Antworten stichwortartig:
' Welche Fragen / Themen / Aspekte sind aus Sicht der Teilnehmer von Bedeutung? Welche

sollten als Erstes bearbeitet werden?
' Welche Erwartungen hinsichtlich der Erträge der Netzwerkarbeit haben Sie? Welche

Beftirchtungen?
' Welche Möglichkeiten ftir eigene, aktive Arbeitsbeiträge im Rahmen der Netzwerk-Arbeit

sehen Sie?

Die Mitschrift derAntworten erhält der Referent!
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